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ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak,

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hlir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil béyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastiqin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atany:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag: siksan, stihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
De@mesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustlinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh« miicerred gibi yerden na'sim;

0O zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dékillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hlrriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgencli Birini vazifen, Tk s, T
cumhuriyetin, elebe, muafaza ve miidafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istkbalinin yegane emeli budur. Bu

temel, senin, en ymedi hazinend,Isibaldedah, s bu
hazingden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric
bedhahlarn ofacakt. Bir gin, stkal ve cumhuriyeti mildafaa
mechuriyeting digersen, vazifeye atimak cin, iginde
bulunacagin vaziyetinimkan ve seritnl distinmeyeceksin
Buimkan ve gerait, ok namiisai bir mahiyette tezahir
edeb,lstlal ve cumhuryeine Kastedecek digmaniar,
bitin dinyada emsali gorimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirer. ebren ve hile il aziz vatanim, bt Kaleler zapt
tflimis, bitin tersanelerine girmis, bitin ordulan dagtims
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil. Bitin bu
seraiten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
dahilinde, ktdara sahip olanfar gafletve dalaet v hatta
hiyanet iginde bulunabiier Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfastlerin, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrer,
Milt, fakr  zaruret iinde harap ve bitap dismii olabiler

By Turkistkbalini eviad e, b ahval vegertnde
dahi, vazifen; Tk stlal ve cumhuriyetn Kurtammaldir
Muhtag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, meveuttur

ol




SUNUS

Cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim
stireci de hizla degigmis ve basari i¢in sistemli ve planli bir ¢alismay1
kagimilmaz kilmigtir. Siirekli degisen ve gelisen ortamlarda cagin
gerekleri ile uyumlu bir egitim-6gretim anlayisini sistematik bir
sekilde devam ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin
sekilde uygulayabilmemiz ile miimkiin olacaktir. Basarili olmak da iyi
bir planlama ve bu planin etkin bir sekilde uygulanmasina baglidir.

Kapsamli ve 6zgiin bir ¢aligmanin sonucu hazirlanan Stratejik
Plan okulumuzun ¢aga uyumu ve gelisimi agisindan tespit edilen ve
ulasilmast gereken 2023 hedeflerinin  yoniinii, dogrultusunu ve
tercihlerini  kapsamaktadir. Katilime1 bir anlayis ile olusturulan
Stratejik  Planin, okulumuzun egitim yapisimin daha da

giiclendirilmesinde bir rehber olarak kullanilmasi amaglanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaglar dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun 2019-2023 yillarma ait stratejik  plam

hazirlanmistir.Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin tamamlanmasina katkida bulunan stratejik

planlama ekibimize tesekkiir ediyor, bu planin basariyla uygulanmasi ile okulumuzun basarisinin daha da artacagina inantyor, tiim personelimize

basarilar diliyorum.

Mustafa OZCIFTCI
Okul Mudiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast stireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasiile baglamigtir. Ekip
tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis vedurum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmastir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalar: ytiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyad: Unvani
Mustafa OZCIFTCI Okul Miidiirii Melek GULER Miidiir Yardimcist
Melek GULER Miidiir Yardimcist Sibel SAHIN Ogretmen
Mustafa KABAKCI Ogretmen
Nuran TOMAR Ogretmen




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolumiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giiglti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz "Yesilirmak" ismini ilcemizden gecen Yesilirmak nehrinden almustir. [Ik Tedrisata gecisi 1944 yilinda gegici bir
binada olmustur. 1945-1946 6gretim yilindan sonra ise simdiki Halk Egitim Merkezi binasiin yerinde yapilan bes smifla hizmet
vermeye baslamistir. Simdiki binasina 1964-1965 6gretim yilinda tasinmustir. Sekiz derslikli bu yeni binada 1973-1974 6gretim
yilina kadar normal 6gretim yapilirken, bu tarihten sonra ikili 6gretime gecilmistir. Ikili Ogretimin onlenmesi i¢in zamanin okul
miidiirtt Kemal Ceylan’mn biiytik gayretleri ile okul ti¢ dershaneli miistakil bir ek dersligine kavusmus ise de aymi yil ilgemizde
acilmasina karar verilen kiz sanat ortaokulu i¢in okulumuzun miistakil bu ti¢ derslikli binasi Kiz Sanat okuluna hizmet binasi

olarak tahsis edilmistir.

Dar mekanda egitim-6gretimini stirdiiren okulumuz insaatina 1996 yilinda baslatilan 1998-1999 egitim 6gretim yilinda

hizmete giren yeni binasi ile rahat bir nefes almustr.

Okul kayitlarindan tespit edilen bilgilere gore Yesilirmak Ilkogretim Okulu Kurulusundan 1996-1997 &gretim yili sonuna
kadar 2521 mezun vermistir. Okulun egitim-6gretim alanindaki yillik basari orani ortalama %90'm altina diismemistir. Bu
mezunlardan yiiksekdgrenimi bitirenler %18 civarindadir. Lise ve denge okullar1 bitirenlerin oram ise %58 dolayindadir.
Ortaokulu bitirenlerin Orani ise %74’tiir. [lkokullarin ilkogretime dontistiiriilmesinden sonra 1999-2000 egitim-6gretim yilindan

2011-2012 egitim-6gretim yilina kadar toplam 686 6grenci Ilkogretim diplomast almistr.




6287 sayili yasa ile baslatilan 4+4+4 egitim sistemiyle okulumuz tekrar Ilkokula doniistiirtilmistiir. 2013 /2014 egitim-6gretim
yili itibariyle tamamen ilkokul olarak hizmete devam etmektedir. Okulumuz 08.11.2017 tarihinde Il Milli Egitim Komisyonunun

aldig1 karar ile Yesilirmak Sehit Ferhat Bolat adini alarak egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Bu stratejik plan dokiimani, okulumuzun gtiglii ve zayif yonleri ile dis cevredeki firsat ve tehditler goz ontinde
bulundurularak, egitim alaninda ortaya konan kalite standartlarma ulasmak {izere yeni stratejiler gelistirmeyi ve bu stratejileri

temel alan etkinlik ve hedeflerin belirlenmesini amaclamaktadir.




Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: AMASYA Tlgesi: TASOVA
Adres: ;g?gti}:goe‘t;\;[aAhl\jllifSSiYIXIuStafabey Caddesi Cografi Konum (link): https:/ /goo.gl/maps/3 AFhzEXSHE52
Telefon Numarasi: | 0358 312 10 05 Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: 709093@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /tasovayesilirmakio.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 709093 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 1944 Toplam Calisan Sayisi 44
Kiz 194 Kadin 22
Ogrenci Sayis: Erkek 220 g)agyr lestlmen Erkek 12
Toplam 414 Toplam 34
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 19 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayist 18
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 12 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |0
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1 25TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 16 yil




Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiiru ve Mudiir Yardimcisi 1 1 2
Sinif Ogretmeni 8 11 19
Brang Ogretmeni 2 0 2
Okul Oncesi Ogretmeni 0 2 2
Ozel Egitim, Evde Egitim ve Destek Egitim Odas1 Ogretmenleri 2 8 10
Rehber Ogretmen 0 1 1
Idari Personel 1 0 1
Yardimci Personel 2 3 5
Guvenlik Personeli 1 0 1

Toplam Calisan Sayilar: 17 27 44




Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binasi ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadur.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayist 2 Cok Amagli Salon X

Derslik Sayis1 22 Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 710 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Say1s1 22 Drama ve Spor Atolyesi X

Sube Sayisi 23 Fen Laboratuvari X
[dari Odalarin Alan1 (m2) 60 Bilgisayar Laboratuvari X
Ogretmenler Odasi (m2) 48 Is Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 1026 Beceri Atolyesi X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m?2) 3242 Pansiyon X
Okul Kapal1 Alan (m2) 2376

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m?) 3242

Kantin (m2) 40

Tuvalet Sayisi 28




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

Sinifi Kiz Erkek Toplam Sinifi Kiz Erkek Toplam
Anasinifi/ A 7 5 12 3/A 10 9 19
Anasinifi/B 5 6 11 3/B 11 12 23
1/A 9 12 21 3/C 8 13 21
1/B 12 10 22 3/D 7 15 22
1/C 9 8 17 3/E 10 10 20
1/D 9 14 23 4/A 3 13 16
2/A 13 9 22 4/B 6 13 19
2/B 9 9 18 4/C 7 6 13
2/C 17 12 29 4/D 10 10 20
2/D 13 11 24 4/E 7 11 18
2/E 12 9 21 2. Smif Orta-Agir 0 1 1

Zihinsel/ A
4. Sif Hafif 0 2 2
Zihinsel/ A
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akalli Tahta Sayis1 6 TV Sayist 0
Masatistii Bilgisayar Sayisi 24 Yazic1 Sayisi 3
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 0 Fotokopi Makinesi Sayis1 1
Projeksiyon Sayist 21 Internet Baglanti Hiz1 8 Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2017 5.255TL 5.840TL
2018 13590,52TL 10283,35TL

11



PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,
elektronik ortamda iletilen onerilerde dahil olmak tizere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir. Okulumuzun 6gretmen,
veli, 6grenci paydaslar:t acisindan nasil algillandigini ve yapilan faaliyetlerle ilgili olarak paydaslarimizin goriislerini almak
amaciyla diizenlenen anketlere 21 6gretmen, 146 6grenci ve 162 veli olmak tizere toplam 329 kisilik bir katilim saglanmis olup okul

idaresi ve 6gretmenlerle ilgili yol gosterici cevaplara ulasilmistir.

m Ogretmen
| Veli

m Ogrenci

Sekil 1: Paydas Anketini Yanitlayan Katihmcilarin Gruplara Gore Dagilimlarn

12



Ogrenci Anketi Sonuglar::

Ogretmenlerim ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla gériisebilirim.

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum

= Kararsizim

m Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Ogretmenlerimle ihtiyagc duydugumda rahatlikla goriisebilirim” sorusuna ankete katilan 146 6grenci, %72 kesinlikle
katiliyorum, %22 katiliyorum, %4 kararsizim, %1 kismen katiliyorum ve %1 katilmiyorum diyerek cevaplandirmiglardir. Buna gore

ogrencilerin cogunlukla 6gretmenlerine ihtiya¢c duyduklar: zaman ulasabildikleri sonucu ortaya ¢ikmuistir.

13



Okul midiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.

4% 2%

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum
m Katilmiyorum

“Okul mitdtirti ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum” sorusuna ankete katilan 6grenciler;%48 kesinlikle
katiltyorum, %37 katiliyorum, %9 kararsizim, %4 kismen katiliyorum ve %2 oraninda katilmiyorum diyerek cevaplandirmislardir.

Bu sonuglara gore 6grencilerimiz ihtiyag duyduklar: zamanlarda okul miuidiirii ile rahatlikla goriisebilmektedirler.

3.

Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

H Kesinlikle Katiliyorum
m Katilyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” sorusuna ankete katilan 6grenciler; %44 kesinlikle katilryorum,
%36 katiliyorum, %8 kismen katiliyorum, %7 kararsizim ve %5 oraminda katilmiyorum cevabmi vermislerdir. Buna gore

ogrencilerimizin cogunlukla rehberlik servisinden yeterince yararlanabilmektedirler sonucu ortaya ¢ikmustir.
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Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

2%

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katihyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okula ilettigimiz Oneri ve isteklerimiz dikkate alimir” sorusuna ankete katilan ogrenciler; %32 kesinlikle katiliyorum, %43
katiliyorum, %16 kararsizim, %7 kismen katiliyorum ve %2 oraninda katilmiyorum secenegini isaretleyerek cevaplandirmiglardir.

Buna gore 6grenciler okula ilettikleri 6neri ve isteklerinin dikkate alindigini distinmektedirler.

15



Okulda kendimi giivende hissediyorum.

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okulda kendimi gtivende hissediyorum” sorusuna ankete katilan dgrenciler; %47 kesinlikle katiliyorum, %34 katilryorum,
%10 kararsizzm, %5 kismen katilryorum ve %4 oraninda katilmiyorum diyerek cevaplandirmuslardir. Buna gore 6grencilerimiz

cogunlukla okulda kendilerini gtivende hissetmektedirler.

6.

Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri
alinir.

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katilyorum

W Kararsizim

m Kismen Katiliyorum
m Katilmiyorum

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alimir” sorusuna ankete katilan 6grenciler; %42 kesinlikle
katiltyorum, %38 katiliyorum, %5 kararsizim, %7 kismen katiliyorum ve % 8 oraninda katilmiyorum diyerek cevaplandirmiglardir.

Buna gore 6grencilerin cogunlugu okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda gortislerinin alindiginmi diistinmektedirler.
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Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadir.

2% 2% 1%

m Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

“Ogretmenler yenilige acgik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir” ifadesine 6grenciler %54 oraninda
kesinlikle katiiyorum ve %41 oraninda katiiyorum segeneklerini isaretlemislerdir. Buna gore oOgrencilerin cogunlugu

ogretmenlerin yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullandiklarini diistinmektedirler.
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Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir.
a9 3% 1%
(o]

| Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum
= Katilmiyorum

“Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir” ifadesine 6grenciler; %52 kesinlikle katiliyorum ve %40

katiliyorum seklinde cevaplandirarak cogunlukla derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanildigini ifade etmislerdir.
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Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.

1% 5% 1%

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katilyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum” ifadesine 6grenciler %54 kesinlikle katiliyorum ve %39 katiliyorum diyerek

cevaplandirmislardir. Buna gore 6grencilerin teneffiislerde ihtiyaclarini giderebildikleri ortaya ¢cikmaktadir.

10.

Okulun igi ve disi temizdir.

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okulun ici ve dis1 temizdir” ifadesine 6grenciler; %30 kesinlikle katiliyorum, %35 katiliyorum, %8 kararsizim, %16 kismen
katiliyorum ve %11 katilmiyorum seklinde degerlendirmislerdir. Buna gore 6grencilerin ¢ogunlugu okulun temiz oldugunu
diisinmekle birlikte temizlikle ilgili sorun oldugunu diistinen bir kesimin de bulundugu goriilmektedir.




11.

Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” ifadesine 6grenciler %38 kesinlikle katiliyorum ve %39 katihyorum

seklinde cevaplandirmislardir. Buna gore 6grenciler okul binasinin ve fiziki mekanlarin yeterli oldugunu dustinmektedirler.

12.

Okul kantininde satilan malzemeler saghkli ve giivenlidir.

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katihyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okul kantininde satilan malzemeler saghikli ve giivenlidir” ifadesine ogrenciler; %15 kesinlikle katiliyorum, %33
katiliyorum, %23 kararsizim, %11 kismen katiliyorum ve %18 oraninda katilmiyorum cevabini vermislerdir. Buna gore 6grencilerin
bir kism1 kantinde satilan malzemelerin saglikli oldugunu diisinmekle birlikte anlamli bir kisminin da kantinde bulunan

malzemeleri saglikli ve gtivenli bulmadig1 ortaya ¢ikmaktadar.
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13.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

m Kesinlikle Katiliyorum

m Katihyorum
Kararsizim

m Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kilttirel faaliyetler diizenlenmektedir” ifadesine 6grenciler; %16 kesinlikle
katiliyorum, %39 katiliyorum, %16 karasizim, %15 kismen katiliyorum ve %14 katilmiyorum seklinde cevaplandirmuslardir. Buna
gore ogrencilerin ¢ogunlugu bu tiir faaliyetlerin diizenlendigine katilmakla birlikte anlamli bir kismi okulda yeterli miktarda

sanatsal ve kilttirel faaliyetler diizenlenmedigini ifade etmektedirler.

Olumlu (Basarili) Yonlerimiz: Ogrenciler kendilerini okulda giivende hissedip okulu sevmektedirler. Ogretmenlerle iletisim kurup
sorunlar1 rahatlikla dile getirmektedirler. Okulumuz temiz olup, ders arac geregleri yeterli diizeydedir. Ogretmenler derslerde
konuya uygun arag gerecler kullanmakta yontem ve teknikler konusunda kendilerini gelistirmektedirler. Tenefftislerde 6grenciler
ihtiyaglarini karsilayabilmektedir. Rehberlik servisinden her o6grenci istifade edebilmektedir. Okulda yapilan yeniliklerde
ogrencilerin gorisleri dikkate alinmaktadir.

Olumsuz (Basarisiz) Yonlerimiz: Okul kantininde satilan malzemelerin 6grencilerin saglik ve kalite anlayisina uygun degildir.

Okulda yeterli sayida sanatsal, kiiltiirel faaliyetler diizenlenmemektedir.
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Ogretmen Anketi Sonuglar::

1.
% Okulumuzda alinan kararlar ¢alisanlarin katilimiyla alinir.
61,9
60 -
40 33,3
4 4.8
20 5 5
0 - : : — : ,

Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum Katilmiyorum
Katiliyorum

“Okulumuzda alinan kararlar calisanlarin katilmiyla almir” ifadesine ankete katilan 6gretmenler; %61,9 kesinlikle
katilriyorum, %33,3 katiliyorum ve %4,8 kismen katiliyorum seklinde yanitlamuslardir. Buna gore okulda alman kararlarin

calisanlarin katilimiyla alindig1 sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

2.

Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.
70 61,9
60 -
50 -
40 -
30 -
20 -
10 -

4,8

U U

Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum  Katilmiyorum
Katilyorum

“Kurumdaki tim duyurular calisanlara zamaninda iletilir” ifadesine 6gretmenler; %61,9 kesinlikle katiliyorum, %33,3
katiltyorum ve %4,8 oraninda kararsizim yanitin1 vermislerdir. Buna gore kurumdaki tiim duyurularin ¢alisanlara zamaninda

iletildigi sonucu ortaya ¢cikmaktadir.
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Her tiirlii 6diillendirmede adil olma,tarafsizlik ve objektiflik
esastir.

50
38,1

40

Kesinlikle Katilyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum Katilmiyorum
Katiliyorum

“Her tirlu odiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir” ifadesine 6gretmenler; %38,1 kesinlikle katilryorum,
%33,3 katiliyorum, %19 kararsizim, %4,8 kismen katiliyorum ve %4,8 katilmiyorum yanitin1 vermislerdir. Buna gore ankete katilan

ogretmenlerin cogunlugu her ttirlti 6dillendirmede adil, tarafsiz ve objektif degerlendirme yapildigini diistinmektedirler.

4.

Kendimi okulun degerli bir iiyesi olarak goriirim.

47,6

0

Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum Katilmiyorum

“Kendimi okulun degerli bir tiyesi olarak goriirtim” ifadesine 6gretmenler; %47,6 kesinlikle katiliyorum, %33,3 katiliyorum,
%9,5 kararsizzim ve %9,5 kismen katiliyorum seklinde yanitlamiglardir. Buna gore 6gretmenlerin cogunlugu kendilerinin okulun

degerli bir tiyesi olarak gormektedir.
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60

40

20

Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.

524
28,6
4 14,3
4,8
0
4 : : I
Kesinlikle Katiliyorum Katihyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum Katilmiyorum

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir” ifadesine katilimcilar; %28,6 kesinlikle katiliyorum, %52,4

katiltyorum, %14,3 kararsizim ve %4,8 oraninda katilmiyorum yanitini vermislerdir. Buna gore 6gretmenler ¢ogunlukla okulun

kendilerini gelistirme imkan1 tanidigini diistinmektedirler.

6.

Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

0

Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum Katilmiyorum

“Okul, teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir” ifadesine katilimcilar; %4,8 kesinlikle katiltyorum, %47,6

katiliyorum, %9,5 kararsizim ve %38,1 kismen katiliyorum olarak yanmitlamislardir. Buna gore 6gretmenlerin %47,6’s1 katiliyorum

derken %38,1’inin kismen katiliyorum ifadesini kullanmasi okulun teknik, ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahip olma

durumunun istenen diizeyde olmadigini ortaya koymaktadir.
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Okulda g¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.

50 47,6

40

14,3
. - -
Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum Katilmiyorum

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir” ifadesine katiimcilar yukaridaki grafikte de gortildtigii
tizere %47,6 oraninda katiliyorum yanitin1 vermislerdir. Buna gore dgretmenler cogunlukla okulda calisanlara yonelik sosyal ve

kiilttirel faaliyetler diizenlendigini diistinmektedirler.
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Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

45
40

38,1

Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum Katilmiyorum

“Okulda 06gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir” ifadesine ogretmenler; %38,1 kesinlikle katiliyorum, 9%28,6
katiiyorum, %14,3 kararsizim, %4,8 kismen katiliyorum ve %14,3 katilmiyorum seklinde yamitlamislardir. Bu sonuclara gore

ogretmenler cogunlukla okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmadigini diistinmektedirler.
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Okulumuzda yerelde ve toplum lizerinde olumlu etkiler birakacak
¢alismalar yapilmaktadir.

60 52,4
40
20 -
4,8 4,8
0
0 = T 1
Kesinlikle Katilivorum Katilivorum Kararsizim Kismen Katilivorum Katilmivorum

“Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etkiler birakacak ¢alismalar yapilmaktadir” ifadesine 6gretmenler; %38,1
kesinlikle katiliyorum ve %52,4 oraninda katiliyorum yanmitin1 vermislerdir. Buna gore 6gretmenler ¢cogunlukla okulun yerelde ve

toplum tizerinde olumlu etkiler birakacak ¢alismalar yaptigini diistinmektedirler.

10.

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diislincelerin liretilmesini tegvik
o 476 etmektedir.

42,9
40 -
30 -
20 -
10 - 4,8 4,8

0
0 - | e
Kesinlikle Katilyorum Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum Katilmiyorum

Yukaridaki grafikte goriildiigii gibi ankete katilan 6gretmenler %42,9 oraninda kesinlikle katiliyorum ve %47,6 oraninda
katiltyorum yanitini vermislerdir. Buna gore 6gretmenler, okul yoneticilerinin yaratici ve yenilikci diistincelerin tiretilmesini tesvik

ettiklerini diistinmektedirler.




11.

Yoneticiler, okulun vizyonunu,stratejilerini,iyilestirmeye acik
alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.
50 47,6
42,9
40 -
30 -
20 -
10 - 4,8 4,8
0
0 N T 1
Kesinlikle Katiliyorum  Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum  Katilmiyorum

Yukaridaki grafikte gortildtigii tizere 6gretmenler %47,6 oraninda kesinlikle katiliyorum ve %42,9 oraninda katiliyorum
yanitin1 vermislerdir. Bu sonuglara gore 6gretmenler; yoneticilerin okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs.

calisanlarla paylasir diistincesine buiytik oranda katilmaktadirlar.
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12.

Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis
yerler yeterlidir.

52,4

Kesinlikle Katiliyorum  Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum  Katilmiyorum

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir” ifadesine 6gretmenler grafikte goriuldugi

gibi %52,4 oraninda katiliyorum yanitini vermislerdir. Buna gore okulda 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

29



13.

Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi

giincellerim.
57,1

60

9,5
o — o
Kesinlikle Katiliyorum  Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum  Katilmiyorum

“Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim” ifadesine Ogretmenler; %57,1 kesinlikle
katiliyorum, %33,3 katiliyorum yanitin1 vermislerdir. Buna gore 6gretmenler ¢ogunlukla alanlarina iliskin yenilik ve gelismeleri

takip etmektedirler.

Olumlu (Bagarili) Yénlerimiz:Okulumuzda tiim duyurular zamaninda iletilerek, kararlar caliganlarin katilimiyla alinir. Ogretmen
gelisimi  igin firsatlar sunulmakta, Ogretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. OgZretmenler arasi igbirligi

yapilmaktadir.Ogretmenlerin kullanimina ayrilmis alanlar yeterli diizeydedir.

Olumsuz (basarisiz) Yonlerimiz: Sosyal etkinlikler ve gezi gozlem yeteri kadar yapilamamaktadir. FATIH projesi kapsaminda tiim
okullara gelmesi planlanan akilli tahtalarin okulumuza hentiz ulasmamis olmasi nedeniyle EBA gibi egitim ortamlarmndan

yeterince faydalanilamamaktadir.
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Veli Anketi Sonuclar::
1.

ihtiya¢ duydugumda okul ¢calisanlanyla rahatlikla
gorusebiliyorum.
2%4% 1%

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katilyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

“Ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahathikla goriisebiliyorum” ifadesine ankete katilan veliler; %47 oraminda
kesinlikle katilryorum ve %46 oraninda katiliyorum yanitini vermislerdir. Buna gore ogrenci velilerinin okul calisanlariyla

rahatlikla gortisebildikleri sonucu ortaya ¢ikmaktadir.
2.

Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.
a9 3%1%

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum

m Kararsizim

E Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Yukaridaki grafikte goriildiigu tizere ankete katilan veliler, “bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum”
ifadesine %48 oraninda kesinlikle katiiyorum ve %44 oraninda katiliyorum yanitmi vermislerdir. Buna gore velilerin okul

duyurularimi zamaninda 6grendigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.
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Ogrencim ile ilgili konularda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katihyorum

I Kararsizim

E Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Ankete katilan veliler; “6grencimle ilgili konularda rehberlik hizmeti alabiliyorum” ifadesine, %43 kesinlikle katilryorum ve

%36 katiliyorum yanitini vererek rehberlik hizmetinden faydalandiklarmni ifade etmislerdir.

4.

Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

| Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum

M Kararsizim

m Kismen Katiliyorum
= Katilmiyorum

Yukarida verilen grafikte gortildugii tizere “okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor” ifadesine veliler; %31
kesinlikle katiliyorum, %44 katiliyorum, %13 kararsizim, %7 kismen katiliyorum ve %5 katilmiyorum yanitini vermislerdir. Buna

gore veliler cogunlukla okula ilettikleri istek ve sikayetlerin dikkate alindigin1 diistinmektedirler.
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Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yéntemler
kullanmaktadir.

3% 1%

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katihyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir” ifadesine veliler; %48 kesinlikle
katiliyorum ve % 43 katilyorum yanitim1 vermislerdir. Buna gore veliler, okuldaki 6gretmenlerin yenilige acik olarak derslerin

islenisinde cesitli yontemler kullandiklarini diisinmektedirler.
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Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum

W Kararsizim

®m Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Yukaridaki grafikte gortildugii tizere “okulda yabanci kisilere kars: giivenlik dnlemleri alinmaktadir” ifadesine veliler; %16
kesinlikle katiliyorum, %30 katiliyorum, %17 kararsizim, %9 kismen katiliyorum ve %28 katilmiyorum yanitin1 vermislerdir. Buna
gore velilerin bir kismi okulun yabanci kisilere karst giivenli oldugunu diistintirken, anlaml bir ¢cogunluk okulun gtivenli

olmadigini diistinmektedir.

7.

Okulda bizi ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.

m Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

I Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okulda bizi ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir” ifadesine veliler; %26 kesinlikle katiliyorum ve %51
katiliyorum yanmitini vermislerdir. Buna gore Ogrenci velileri ¢ogunlukla okulda aliman kararlarda goriislerin alindigimi

diistinmektedirler.
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2%

olarak takip ediyorum.

E-Okul Veli Bilgidirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Yukaridaki grafikte goruldiigii tizere ankete katilan veliler, “e-okul veli bilgilendirme sistemi ile okulun internet sayfasini
dtizenli olarak takip ediyorum” ifadesine; %27 kesinlikle katiliyorum, %36 katilryorum, %2 kararsizim, %27 kismen katiliyorum ve
%8 katilmiyorum yanitin1 vermislerdir. Buna gore velilerden e-okul veli bilgilendirme sistemi ve okulun sitesini takip edenler

cogunlukta olmakta birlikte kismen katiliyorum secenegini isaretleyen anlamli bir katilimcinin olmasi velilerin bu konuda istenen

dtizeyde olmadigin ortaya koymaktadir.
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Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigini

dislinliyorum.
0% 1% 0%
m Kesinlikle Katiliyorum
m Katilyorum
I Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

“Cocugumun okulunu sevdigini ve ogretmenleriyle iyi anlastigm ditistiniiyorum” ifadesine veliler; %70 kesinlikle
katiliyorum ve %29 katiliyorum yanmitin1 vermislerdir. Buna gore ankete katilan velilerin tamamina yakinmi ¢ocuklarinin okulu

sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diistinmektedirler.

10.

Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

m Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

m Kararsizim

m Kismen Katiliyorum
m Katilmiyorum

“Okul teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” ifadesine veliler; %15 kesinlikle katiliyorum, %40
katiliyorum, %16 kararsizzim, %16 kismen Kkatiliyorum ve %13 katilmiyorum seklinde yanitlamislardir. Buna gore velilerin
¢ogunlugunun katiliyorum yanitin1 vermesiyle birlikte kararsiz ve katilmiyorum segenegini isaretleyenlerin orani dikkate almaya

deger orandadr.
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11.

Okul her zaman temiz ve bakimhidir.

| Kesinlikle Katiliyorum
m Katilyorum

W Kararsizim

m Kismen Katiliyorum
= Katilmiyorum

Yukaridaki grafikte gortildtigti gibi “Okul her zaman temiz ve bakimhdir” ifadesine veliler %45 katiliyorum yanitin
vermekle birlikte %11 katilmiyorum ve %13 kararsizzm yanitinin verilmesi temizlikle ilgili baz1 sikintilarin olabilecegi sonucunu

ortaya ¢ikarmaktadir.

12.

Okul binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum
= Katilmiyorum

Yukaridaki grafige gore veliler; “okul binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” ifadesine %14 kesinlikle katilryorum, %41
katiliyorum, %15 kararsizim, %16 kismen katiliyorum ve %14 katilmiyorum yanitin1 vermislerdir. Buna gore velilerin btiytik bir
kism1 okul binasi ve diger fiziki mekanlarin yeterli oldugunu dustinmekle birlikte 6nemli bir kesimin de yetersiz oldugunu

diistindtigti ortaya ¢cikmaktadir.




13.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir..

m Kesinlikle Katiliyorum

B Katiliyorum
Kararsizim

m Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Yukaridaki grafikte goriildugii tizere “okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir”

[fadesine veliler; %10 kesinlikle katiliyorum, %35 katiliyorum, %21 kararsizim, %17 katilmiyorum yanitini vermiglerdir. Buna gore
%35 lik cogunluk bu ifadeye katildigini belirtmekle birlikte kararsizim ve katilmiyorum diyen kisilerin azzimsanmayacak oranlarda

olmasi okulun sanatsal kiilttirel faaliyetlerde istenilen noktada olmadigini gostermektedir.

Olumlu (Basarili) Yonlerimiz: Ogrenci velileri 6gretmenle ihtiyac duyduklar1 zamanlarda goriisme imkanina sahiptirler.
Ogrencilerle ilgili sorunlar velilere haber verilmektedir. Dersler arag ve gereglerle islenip 6grencilerle ilgilenilmektedir. Okul sitesi

giincel olup, e-okuldan gerekli bilgilere ulasilabilmektedir. Okulun rehberlik faaliyetleri yeterli diizeydedir.

Olumsuz (Basarisi1z) Yonlerimiz: Okul fiziki olarak yetersizdir. Yeteri kadar gezi yapilmamaktadir.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algty1 6lcen anketlerden cikan sonugclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclt ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan ggliliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiri/midtrlagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

I¢sel Faktorler

Giiclii Yonler

Ogrenciler

1-Maddi durumu iyi 6grencilerin olmasi.
2-Stirekli devamsiz 6grenci sayilarinin azligi.

3-Disiplinsizlik ve karmasa bulunmamasi.

Calisanlar

1-Isbirligi icinde gayretli galisan personel.
2-Ogretmen kadrosunun tecriibeli olmast.
3-Okul personelinin bdlgeyi ve bolge insanini yakindan tanimasi.

4-Opgrenci merkezli egitimin Ogretmenler ve idareciler tarafindan
benimsenmis olmasi.

Veliler

1-Veliye ulasmanin kolay olmasi.
2-Okul aile birliklerinin varlig.
3-Velilerin ¢ogunlugunun maddi durumunun iyi olmasi.

4- Velilerle isbirliginin yapilmasi.
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Bina ve Yerleske

1-Sinif mevcutlarin say1 olarak az olmasi.
2-Okullarimizda giivenli egitim ortaminin mevcut olmasi.

3-Okulumuzun ilge merkezinde bulunmasi dolayisiyla ulasimin kolay
olmasi.

4-Genel olarak giivenlik sorununun bulunmamasi.

1-Biitiin siniflarda ADSL baglant1 ve kullaniminin olmasi.

2-Isitma, aydinlatma, su vb. problemlerin olmamasi.

Donanim 3-Tam giin egitimin olmas.
4-Okulumuzda kamera sisteminin olmasi.
5-Z-Kiitiiphanenin varlig.

Biitce 1- Okul aile birliklerinin varlig.

Yonetim Stiregleri

1-Isbirlik¢i yonetim.
2-Kurum kiiltlirtiniin olugsmus olmasi.
3-Yoneticilerimizin her tiir faaliyet i¢in diyaloga acik olmasi.

4-Yoneticilerimizin isin gerektirdigi tecriibe ve yeterlilige sahip olmasi,

insan iligkilerine 6nem vermeleri.

[letisim Siiregleri

1-Veli ve cevre ile gii¢lii iletigim.

2-Ogrenci-6gretmen ve dgretmen-6gretmen iletisiminin kuvvetli olmast.
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Zayif Yonler

Ogrenciler

1-Kiigiik yas grubu 6grencilerin olmasi.
2-Ogrencilerin ders dis1 etkinliklerle desteklenmemesi.

3- Ogrenci sayisinin fazla olmasi.

Calisanlar

1-Personelin hizmetigi egitim konusunda isteksiz olmasi.

2-Ozel egitime ihtiyac olan bireylerin tespitine yonelik etkili bir tarama
ve tanilama sisteminin yetersizligi.

3-Personelin 6diillendirilmesi konusunda eksikliklerin olmast.

Veliler

1-Sosyoekonomik diizeyi diisiik veliler.

2-Velilerin genelinin ¢ocuklarinin gelisim donemleri, gelisen sartlar ve
pedagojik yaklagimlar hakkinda bilgi sahibi olmamalari.

3-Velinin egitim-6gretime katilim eksikligi (okul-aile isbirligi).

Bina ve Yerleske

1-1ki ayr1 okul binamizin olmasi vetek katli binamizin ¢ok eski bir yapiya
sahip olmasi.

2-Yagish giinlerde kapali mekan olmayisi.
3-Spor salonunun olmayist.
4-Okul bahgesinin yetersiz olmasi.

5-Okulumuzun sosyal ve sportif amagl salonlarinin yetersiz olmasi.

1-Internet alt yapisinin yetersiz olusu.

Donanim 2-Laboratuvarin olmamasi.
3- FATIH projesinin okulumuzda tamamlanmamis olmas.
Biitce 1-Okulumuza ait bir 6denegin olmayisi.

Yonetim Siiregleri

1-Insan kaynaklar1 yonetim politikalarinin yetersizligi.

2-Mevzuatin aciklik, anlagilirlik ve ihtiyaca uygunluk diizeyinin yeterli
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olmamast.
3-Ogretmenler i¢in motive edici bir kariyer sisteminin bulunmamasi.
4-Egitim yoneticilerinin yetistirilmesine yonelik bir sistemin olmamasi.

5-Ogretmenlerin yeni agilimlara ve miifredatlara uyum problemi.

Iletisim Siiregleri

1-Calisanlarin motivasyon ve orgiitsel baglilik diizeyleri ile 6diil ve ceza
sisteminin etkili ve yeterli olmamasi.

2-Proje, beceri iliretme potansiyelinin diigiik olmasi.

Daissal Faktorler

Firsatlar

Politik

1-Okulun merkezi yerde olusu.
2-Yerel yonetimlerle iyi iligskilerde bulunulmasi.

3-Ulkemizin uluslararasi diizeydeki taninirliginin artmas.

Ekonomik

1-Egitim ve ogretime yonelik tesviklerin varligi.

2-Hayirseverlerin egitim ve 6gretime katki saglamasi.

Sosyolojik

1-Egitim ve ogretime yonelik talebin giderek artmasi.

2-Ailelerin egitim ve Ogretimin kalitesinin artirilmasina yonelik istekli
olmasi.

3- Yakin sosyal ¢evrede ve sehir dlgeginde egitim kurumuna destek olma
egiliminin yiliksek olmas.

Teknolojik

1-Okul alanimizin her tiirlii sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikler icin yeteri
biiyiikliige sahip olmasi.

2- Teknolojinin stirekli ilerlemesi.
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Mevzuat-Yasal

1-Okulun sadece ilkokul olarak hizmet veriyor olmasi.

2- Egitimde yeni politikalarin gelistirilmesi.

Tehditler

Politik

1-Bolgenin gdo¢ almasi.

2-Ogretmen, yonetici ve ailelerin 6zel egitim konusunda yeterli bilgiye ve
farkindaliga sahip olmamasi.

3-Okulun ¢evresine yeni insaat alanlart agilmasmin egitimi olumsuz
etkileyecegine iliskin diisiinceler.

Ekonomik

1-Sosyoekonomik seviyenin diisiik olmasi.

2-llce Milli egitim Miidiirliigiiniin biitgesinin okul ve kurumlarm
ihtiyaglarini karsilayacak diizeyde olmamasi.

Sosyolojik

1-Ekonomik ve kiiltiirel seviyesi diisiik aile sayisinin fazlalig:.

2-Zararli madde kullaniminin artmasi.

Teknolojik

1-Internet ortaminda olusan bilgi kirliligi, dogru ve giivenilir bilgiyi ayirt
etme giicliigii.

Ekolojik

1-Medyada egitim ve 6gretime iligkin ¢cogunlukla olumsuz haberlerin 6n
plana ¢ikarilmasi.

2-Egitime iligkin siireglerde birgok kurum ve kurulusun rol oynamas.
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boltimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasmna iliskin
surecleri; egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

Ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullagma Orant Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiya¢c Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme | Donanim

Yabanci1 Ogrenciler Ogretim Ydntemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iligkin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen

temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimz

1.TEMA: EGiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 Okul biinyesinde yapilan ders dis1 sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin sayisinin az olmasi
2 Okula uyum sorunu yasayan 6grencilerin sayisinin fazla olmast

3 Akademik basarist beklenenin altinda olan 6grencilerin bulunmast

4 Bilimsel ve sportif faaliyetlere egitim ortamlarinda daha fazla yer verilmemesi

5 Okul faaliyetlerinin etkili bir sekilde dis paydaslara duyurulmamasi

2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

1 Ogretmenler iginde sosyal faaliyetler konusunda egitim almis personelin bulunmamasi
2 Ogretmenlerin teslim etmesi gereken evraklarin yerine getirilmesinde yavashk

3 Ekip ¢aligmas1 ve karar almada birliktelik saglanmasi

4 Kurum i¢i ¢alisanlarin hizmet i¢i egitimlerinin artirilmasi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Derslik yetersizligi

2 Kurum i¢i ¢alisanlarin hizmet i¢i egitimlerinin artirilmasi
3 Ekip ¢aligmas1 ve karar almada birliktelik saglanmasi

4 Diger okullar ile sosyal etkinliklerin katiliminin artirilmasi
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirligiimiizin misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin Olusturulmasi kapsaminda ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucundastratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan misyon,
vizyon, temel degerler;okulumuz tist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Hizla degisen ¢agda ¢ocuklarimiz igin bir adim 6nde olmak, Ggrencilerimizin sosyal becerilerini gelistirmesini, toplumsal ve milli

degerleri kavramasini saglamak ve ¢ocuklarimiza mutlu, basarili bireyler olma istegi ve yetenegini kazandirmaktir.

VIiZYONUMUZ

Kendine ve ¢evresine faydali, mutlu bireyler yetistirmek.

TEMEL DEGERLERIMIZ

1) Giiler yiizliiliik ve giiven verme,

2) Ulagilabilirlik,

3) Aciklik ve diiriistliik,

4) Birbirine saygili davranma,

5) Hata olmadan 6nlemeye yonelik olma,

6) Bireysel yenilik¢iligi ve yeniligi destekleme,

7) Cevreyi koruma,

8) “Ben” degil “biz” duygusunun hakim oldugu ortam ve anlayisin geregine inanma,

9) Calismalarimizda veli katilimina 6nem verme, velilerimizle ayn1 dogrultuda hareket etme,

10) Topluma ve dogaya kars1 saygili olma.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITiM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve O0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 0zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindigi temadir.

Stratejik Amac 1: Ogretmen-veli-6grenci etkilesimi saglanarak o6grencinin gelisiminin her yonden artirilmasi igin etkin galigmalar
yiiriitiilecektir.

Stratejik Hedef 1.1: Kayut bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlart artirllacak ve égrencilerin uyum sorunlari giderilecek, basarinin
artirtlmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANSGOSTERGESI MEVCUT | HEDEF

2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.1l.1la Veli ev ziyaretleri sayis1 80 82 84 86 88 90
PG.1.1.b Sosyal etkinliklere katilan 6grenci sayisi 150 160 170 180 190 200
PG.1.1.c Veli ve 6grenci egitim seminerlerinin verilmesi 8 10 12 12 12 12
PG.1.1d Y1l boyunca okunan ortalama kitap sayisi 12 13 14 14 14 14
PG.1l.1le Yapilan toplantilara velilerin katilim orani %70 %72 %74 %76 %78 %80
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. | Veli ev ziyaretleri yapilmasi Siif Ogretmenleri Y1l boyu
1.1.2 [Sosyal etkinliklerde hedef 6grencilere sorumlu gorev verilmesi | Miidiir Yardimcisi Y1l boyu
1.1.3 | Veli ve dgrencilere sorun alanlari ile ilgili seminerler verilmesi |Rehber Ogretmen Y1l boyu

114 Karnelere oOgretmenlere tarafindan okunan kitap sayisinin
o girilmesi ve kitap okuma bilincinin 6grencilere yerlestirilmesi
Velilerin sorumluluk bilincini gelistirmek i¢in bilgilendirme
calismalarinin yapilmasi

Sinif Ogretmenleri Y1l boyu

1.15

Okul Yénetimi ve Ogretmenler | Y1l boyu

TEMA II: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirtlmasi basligi esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak
caligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,
sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2: Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve dgretimde kalite
artirtlacaktir.

Stratejik Hedef 2.1: Okulumuz ogrencilerinin akademik, sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal becerileri gelistirilecek, proje ve yarismalara daha
fazla katilim saglanacaktir.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANSGOSTERGESI MEVCUT | HEDEF
2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG21a iz}llllz? programlaria/projelerine katilan 6gretmen 0 1 1 2 2 3
PG21b Il-ilge S9§yal-kulturel faaliyetlere ve yarigsmalara 12 15 18 21 24 o5
katilan 6grenci sayisi
PG.2.1.c Yarigsmalarda alinan dereceler 5 6 7 8 9 10
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ulusal—uluslararas1 c¢alistay ve projelere daha fazla katilim .
2.1.1 |saglamak amaciyla d6gretmen ve yoneticilere gerekli duyurular | Okul Idaresi Y1l boyu
yapilacaktir.
2.1.2 | Smuflar arasi takimlar olusturulup miisabakalar yapilacaktir. Spor Kuliibii Mayis-Haziran
213 Derece alan 6grenciler ddiillendirilerek moral-motivasyonlari Okul idaresi Mayzs-Haziran
artirilacaktir.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3: Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olmasi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gili¢lendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1: Egitim-6gretimde Kaliteyi artirmak amacryla okulumuzun donanim eksiklikleri giderilecek, ogretmenlerin verimli olmasi igin

gerekli sartlar saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 [ 2021 | 2022 [ 2023
PG.3.1.a Sube basina diisen 6grenci sayisi 18 18 18 18 18 18
PG3.1b Okuluqu hlzmetlegmden yararlananlarin 77 79 80 82 83 85
memnuniyet orant (%)
PG3.1c Ogretmen basina ortalama hizmet i¢i faaliyet 21 2.2 23 2.4 25 25
sayisl
PG.3.1.d Lisansiistii egitim alan 6gretmen/idareci sayisi 2 3 4 5 5 5
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1 [Okulumuzda verilen hizmetlerin kalitesi artirilacaktir. Okul Idaresi Eyliil-Ocak
Talep eden her calisanin hizmet i¢i egitimlere adil kosullarda
3.1.2 |ulasabilmesini saglayacak bir basvuru degerlendirme sisteminin | Okul Idaresi Eyliil-Ocak
gelistirilmesi Ilge Milli Egitim Miidiirliigiinden talep edilecektir.
Ogretmenlerimizin lisansiistii egitim siire¢lerinin aksamamasi
3.1.3 |igin gerekli kolayliklar saglanacaktir (Ders programinim |Okul Idaresi Eyliil-Ocak
planlanmasi vs.)
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V. BOLUM:MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020

‘Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilce milli egitim midurligt ve

Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida

bir onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisuliip karara baglanacaktr.
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